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GEMEINDEAMT PINSDORF

Hortordnung fur den Schilerhort Pinsdorf
geltend ab 1.10.2023

|. Betrieb eines Hortes

Die Gemeinde Pinsdorf (in der Folge als Rechtstrager bezeichnet) betreibt einen Hort nach den
Bestimmungen des O06. Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes LGBI.Nr. 39/2007, i.d.F. LGBI. NR.
56/2023, mit dem Sitz in Pinsdorf, Steinbichlstral3e 9

Il. Arbeitsjahr und Ferien
1. Das Arbeitsjahr des Hortes beginnt am 1. September und dauert bis zum 31. August des
Folgejahres. Der Hort beginnt am ersten Montag im September.
2. Die Hauptferien dauern 3 Wochen und enden am Freitag vor dem nachsten Hortbeginn.
3. Die Weihnachtsferien richten sich nach der Volksschule Pinsdorf.

l1l. Offnungszeit, Ferien und SchlieRtage
1. Die Offnungszeiten des Hortes sind von Montag bis Donnerstag von 11.15 Uhr bis 17.15 Uhr
und freitags von 11.15 Uhr bis 16.00 Uhr
2. An schulfreien Tagen sowie in den Semester,- Herbst,- Oster,- und Sommerferien (5 Wochen)
bietet der Hort einen Journaldienst von 7.30 Uhr bis 15.30 Uhr an.
3. An Samstagen sowie an Sonn- und Feiertagen bleibt der Hort geschlossen.
4.  Der Hort wird mit Mittagsbetrieb gefihrt.

IV. Aufnahme in den Hort
1. Der Hort ist nach Mal3gabe der Bestimmungen des Od6. Kinderbildungs- und -
betreuungsgesetzes fur Kinder im schulpflichtigen Alter allgemein zuganglich.
2. Der Besuch des Hortes ist freiwillig und erfolgt gegen eine angemessene Kostenbeteiligung
der Eltern (Elternbeitrag entsprechend der Tarifordnung des Rechtstragers).
3. Fur die Aufnahme in den Hort ist eine Anmeldung des Kindes durch die Eltern erforderlich. Die
Anmeldung hat personlich jeweils bis spatestens 10. Mérz eines jeden Jahres bei
der Hortleitung zu erfolgen. Zur Anmeldung sind folgende Unterlagen mitzubringen:
o Kopie-Geburtsurkunde
o Kopie-Impfpass
4. Die Hortleitung entscheidet bis zum 31. Méarz Uber die Aufnahme in den Hort und teilt diese
den Eltern schriftlich mit.
5. Die Aufnahme eines gemeindefremden Kindes darf von der Zustimmung zur Leistung eines
Gastbeitrages durch die Hauptwohnsitzgemeinde des Kindes abhangig gemacht werden.

V. Abmeldung:

Die schriftliche Abmeldung eines Kindes vom Besuch des Hortes ist nur zum Ersten eines jeden
Monats unter Einhaltung einer zweiwtchigen Abmeldefrist méglich und hat bei der Hortleitung
zu erfolgen.

VI. Bedarfserhebung

Das Arbeitsjahr sowie die Ferienzeiten konnen jahrlich nach erfolgter Bedarfserhebung abgeéandert
werden. Bei neu aufgenommenen Kindern erfolgt die erstmalige Abfrage mit der Anmeldung. Uber
den tatsachlichen Betreuungsbedarf der Familien kdnnen Nachweise inkl. Arbeitszeiten eingefordert
werden.

VII. Widerruf der Aufnahme:
Die Aufnahme eines Kindes darf nur widerrufen werden, wenn
a) die Eltern eine ihnen obliegende Verpflichtung (It.den Bestimmungen des O6.Kinderbildungs-
und -betreuungsgesetzes), trotz vorheriger schriftlicher Mahnung nicht erfiillen oder
b) nachweislich eine andere Form der Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege den
Bedirfnissen des Kindes besser gerecht wird.
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VIIl. Suspendierung

1.

Ein Kind kann durch den Rechtstrager vom Besuch der Kinderbildungs- und -
betreuungseinrichtung voriibergehend ausgeschlossen werden, sofern durch den Besuch eine
aul3ergewohnliche, nicht vertretbare Geféahrdung anderer Kinder, des Personals oder des
ordnungsgemafen Betriebsablaufs gegeben ist.

Die Eltern und die Bildungsdirektion sind vor jeder geplanten Suspendierung anzuhéren und
Uber die Grinde sowie die bereits gesetzten padagogischen, personellen und organisatorischen
MafRnahmen nachweislich und unverziglich zu informieren.

Die erstmalige Suspendierung darf eine Dauer von vier Wochen nicht tberschreiten. Jede
weitere Suspendierung darf eine Dauer von acht Wochen nicht Gberschreiten, wobei eine
Verlangerung jedoch mit Zustimmung der Bildungsdirektion maglich ist.

IX. Zusammenarbeit mit den Eltern/Schule

1.

2.

5.

Die padagogischen Fachkréfte stellen im Hinblick auf die paddagogischen Aufgaben des
Hortes einen regelméafligen Austausch mit den Eltern sicher.

Die Eltern haben das Recht, bei der Festlegung der Offnungszeiten, und in sonstigen
organisatorischen Fragen ihre Vorstellungen einzubringen. Zu diesem Zweck ladt die
Hortleitung spétestens unmittelbar nach Beginn eines Arbeitsjahres zu einem Elternabend ein,
es kann auch eine schriftliche Bedarfserhebung durchgefiihrt werden.

Die Eltern haben das Recht, bei einem Antrag von mindestens einem Viertel der Eltern einer
Gruppe die Einberufung einer Elternversammlung binnen 14 Tagen zu beantragen.

Die Wahl einer Elternvertreterin oder eines Elternvertreters oder die Grindung eines
Elternvereins zur Wahrnehmung der Anliegen der Eltern gegeniiber dem Rechtstrager ist
zulassig und anzustreben.

Dem Hortpersonal ist das Offnen verschlossener Schulklassen untersagt.

X. Pflichten der Eltern

1.

2.

8.

Die Eltern haben mit dem Rechtstrager und den padagogischen Fachkraften zusammen zu
arbeiten.

Die Eltern haben dafir zu sorgen, dass die Kinder den Hort korperlich gepflegt sowie
ausreichend und zweckmafiig gekleidet besuchen und dass die vereinbarten Besuchszeiten
eingehalten werden.

Die Eltern dirfen die Kinder an schulfreien Tagen nicht vor 7.30 Uhr in den Hort bringen.

Die Eltern haben die Hortleitung von erkannten Infektionskrankheiten oder Lausebefall des
Kindes unverziglich zu verstandigen. Gegebenenfalls ist das Kind so lange vom Besuch des
Hortes fernzuhalten, bis die Gefahr einer Ansteckung anderer Kinder und des Hortpersonals
nicht mehr besteht. Bevor das Kind den Hort wieder besucht, ist eine arztliche Bestatigung
dartber vorzulegen, dass eine Ansteckungsgefahr nicht mehr gegeben ist. Im Hort kdnnen
den Kindern grundsatzlich keine Medikamente verabreicht werden.

Die Eltern haben dafir zu sorgen, dass das Kind den Hort regelmafiig besucht. Ist ein Kind
verhindert, den Hort zu besuchen, so haben die Eltern dies der Hortleitung entweder
telefonisch oder persoénlich mitzuteilen.

Die Eltern erklaren hiermit, dass ihr Kind insgesamt mindestens fiinf Wochen pro Arbeitsjahr,
davon mindestens zwei Wochen durchgehend, Ferien auf3erhalb einer
Kinderbetreuungseinrichtung verbringt.

Den Eltern obliegt die Aufsicht ber ihr Kind au3erhalb der Besuchszeit des Hortes. Dem
Personal des Kindergartens obliegt die Pflicht zur Beaufsichtigung der Kinder wahrend des
Besuchs des Hortes. Die Aufsichtspflicht im Hort beginnt mit dem Einlass der Kinder in den
Hort und endet mit dem Verlassen des Hortes. Aul3erhalb des Hortes besteht die
Aufsichtspflicht nur wahrend der Teilnahme an Veranstaltungen im Rahmen des
Hortbesuches, wie z.B. Spaziergénge und Ausflige. Ab dem Eintreffen der Eltern im
Gruppenraum tbernehmen die Eltern die Verantwortung der Kinder.

Die Eltern sind verpflichtet fur jedes Betriebsjahr ein Anmeldeformular auszufillen.

XI. Pflichten des Rechtstragers
Der Rechtstrager hat weiters sicherzustellen, dass den Kindern wahrend des Besuchs des Hortes
arztliche Hilfe geleistet werden kann.
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XIl. Blackout
Im Schilerhort der Volksschule Pinsdorf wurde ein Notfallplan erarbeitet. Im Falle eines
Blackouts wahrend des laufenden Betriebs verbleiben alle Kinder bis Ende der Betreuungszeit
in der Einrichtung. Danach werden die Kinder entlassen. Kinder die mit einem 6ffentlichen
Verkehrsmittel ihren Schulweg zuriicklegen, kénnen bis zur Abholung im Schulgebaude
beaufsichtigt werden. Ab dem 2. Tag eines Blackouts wird ein Notbetrieb fiir Kinder von
~Systemrelevanten® Eltern in den Raumlichkeiten des Hortes eingerichtet.

Gemeinderatsbeschluss: 28.09.2023

Ich nehme die vorliegende Hortordnung hiermit zur Kenntnis und bestatige den Erhalt einer
Ausfertigung der Hortordnung.

Datum: ~” Unterschrift Rechtstrager Unterschrift Eltern(teil)




